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Invito Fondartigianato 01/2021  

OFFERTA DI 

FORMAZIONE CONTINUA 2021 – 2022 

 
Obiettivo:  

il presente Invito è finalizzato a rispondere, prioritariamente con ancora maggiore determinazione, alle 

esigenze formative di aziende e lavoratori, per sostenere, attraverso la formazione continua, la tenuta e la 

crescita di competitività del tessuto economico e produttivo, oggi fortemente compromesse a causa del 

protrarsi degli effetti dell’emergenza sanitaria derivanti dall’epidemia da Covid-19. 

Tutte le linee del presente Invito danno l’accesso al Fondo Nuove Competenze.  

 

Beneficiari:  

Aziende aderenti a Fondartigianato sin dal momento del loro inserimento nel Piano nelle dimensioni e/o 

aggregazioni come specificato nelle varie linee. 

 

Requisiti 

• Adesione a Fondartigianato precedente alla richiesta di contributo  

• Sottoscrizione e stipula accordo sindacale sulla rilevanza del piano 

 

Modalità di partecipazione:  

le aziende possono richiedere il contributo sia singolarmente che in forma aggregata (piani aziendali e 

interaziendali). L’ambito del Piano per il quale si richiede il contributo deve essere Territoriale (cioè 

regionale), ma può essere settoriale o intersettoriale (in base ai settori di attività aziendali aggregate). Salvo 

diversa indicazione nella linea di formazione. 

 

Azioni finanziabili:  

 

Linea:  Descrizione: Scadenza: 

1 FORMAZIONE PER LO 

SVILUPPO TERRITORIALE E 

SETTORIALE 

• favorire lo sviluppo di nuove e migliori 
competenze a sostegno delle economie 
territoriali per superare gli effetti della crisi 
pandemica e per recuperare 
importanti livelli di attività; 
• promuovere interventi mirati al sostegno 
di strategie e innovazioni organizzative, 
produttive e di mercato, favorendo la parte-
cipazione alla formazione di “start-up” o di 
imprese di nuova generazione  
• accompagnare i processi di riorganizza-
zione a fronte di nuovi investimenti tecnolo-
gici e per l’introduzione di innovazioni di 
prodotto/processo; 
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• sviluppare politiche di inclusione sociale, 
attraverso interventi di formazione che 
in modo mirato prevedano: 
a) la partecipazione delle donne  
b) la partecipazione dei lavoratori stranieri  
c) la partecipazione di giovani al di sotto dei 
35 anni  
 

Linea:  Descrizione: Scadenza: 

2 FORMAZIONE PROGETTI DI 

SVILUPPO DI ACCORDI 

QUADRO 

Il Progetto di Sviluppo, una volta approvato, 
è uno strumento open, di ampia progetta-
zione formativa, che si realizza progressiva-
mente attraverso la presentazione di singoli 
Progetti operativi, voucher, fino al comple-
tamento e al raggiungimento degli obiettivi, 
delle finalità e delle risorse del Progetto di 
Sviluppo 
Esso deve, pertanto, essere un Progetto 
chiaramente mirato a sviluppare i contenuti 
dell’Accordo raggiunto tra le Parti Sociali re-
gionali e deve prevedere un budget per l’in-
tero importo stanziato alle singole scadenze 
di presentazione; deve, inoltre, necessaria-
mente essere candidato da ATI/ATS (costi-
tuita o costituenda da non meno di tre com-
ponenti) per l’intero importo reso disponi-
bile su ciascuna scadenza a livello regionale 
(Marche euro 257.362,44) 
 

05/04/2022 

Linea:  Descrizione: Scadenza: 

3 FORMAZIONE INTEGRATA 

CON FSBA (FONDO DI 

SOLIDARIETA’ BILATERALE 
DELL’ARTIGIANATO) 

Progetti di formazione che, abbiano come 
destinatari i lavoratori delle imprese che 
hanno posto – in tutto o in parte – i propri 
dipendenti in trattamento di integrazione 
salariale da parte di FSBA. 
Obiettivi specifici della Linea: 
• integrare le azioni di sostegno al reddito 
con interventi formativi; 
• accompagnare le imprese e le persone nei 
processi di riorganizzazione/ristrutturazione 
attraverso le azioni di manutenzione delle 
competenze possedute; 

Dal 

01/03/2021 

fino ad 

esaurimento 

risorse 
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• sostenere le persone a rischio di mobilità 
attraverso processi di riqualificazione pro-
fessionale finalizzati; 
• favorire politiche mirate ai contesti locali 
e produttivi maggiormente a rischio; 
• sperimentare percorsi formativi anche in-
dividuali di accompagnamento alle persone; 
• contribuire al sostegno e al riposiziona-
mento di settori produttivi e dei territori; 
• creare sinergie tra i vari soggetti bilaterali 
preposti, dalle Parti Sociali costituenti, alla 
realizzazione di azioni/interventi di politiche 
del lavoro e della formazione. 
Il massimale di contributi concessi a cia-
scuna impresa beneficiaria: 
- fino 10 dip. per un massimo di € 15.000,00 
- fino 20 dip. per un massimo di € 20.000,00 
- fino 50 dip. per un massimo di € 35.000,00 
- oltre 50 dip.per un massimo di € 40.000,00 

Linea:  Descrizione: Scadenza: 

5 FORMAZIONE CON LE 

PROPOSTE VOUCHER 
• realizzazione di percorsi e progetti finaliz-
zati al rilascio di certificazioni o comunque 
di formazione professionalizzante collegati 
obbligatoriamente ai sistemi regionali, na-
zionali e/o europei di certificazione delle 
competenze: es. qualifiche – patentini ecc. 
con il rilascio minimo della validazione delle 
competenze annesse; 
• azioni di integrazione interistituzionale 
per il riconoscimento delle competenze ac-
quisite nei percorsi formativi. 

15/12/2021 

Linea:  Descrizione: Scadenza: 

6 FORMAZIONE CON LE MICRO-

IMPRESE 
è riservata alla sperimentazione di modalità 
organizzative degli interventi formativi spe-
cificatamente indirizzati a soddisfare la do-
manda di formazione continua delle mi-
croimprese; aziende che occupano fino a 9 
dipendenti. 
Ambiti di intervento della formazione: 
• innovazioni di processo, di prodotto e tec-
nologiche nelle microimprese; 
• fabbisogni formativi anche congiunti tra 
più imprese, anche collocate in territori di-
versi, che agiscono tra loro con forme di  
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cooperazione o di relazione produttiva e/o 
organizzativa formale o informale (es. di-
stretti e/o filiere; imprese subfornitrici di 
uno stesso committente; imprese legate da 
una stessa rete di distribuzione /commercia-
lizzazione del prodotto, dei componenti, del 
servizio; imprese che producono, conto pro-
prio o conto terzi, prodotti identici o similari; 
imprese che seguono lo stesso processo di 
approvvigionamento o di utilizzo delle mate-
rie prime; imprese che producono compo-
nenti di uno stesso prodotto; imprese che 
realizzano produzioni di nicchia). 

Linea:  Descrizione: Scadenza: 

7 FORMAZIONE PER PIANI 
AZIENDALI DI SVILUPPO 

Iniziative aziendali che promuovano e realiz-
zino, in fasi progressive, ma in un arco tem-
porale definito, piani economici di investi-
menti per: 
• l’introduzione di nuove tecniche di produ-
zione, di processo e/o di prodotto: 
• digitalizzazione di processi di produzione 
e/o di servizio; 
• la messa in produzione di nuovi prodotti 
per il mercato interno e/o per mercati 
internazionali; 
• la realizzazione di ricerche e sperimenta-
zioni scientifiche per l’acquisizione o la spe-
rimentazione di nuovi brevetti; 
• la riorganizzazione dei processi produttivi 
e/o di fornitura dei servizi, anche solo mi-
rata al consolidamento della posizione eco-
nomica dell’impresa; 
• la ricerca di nuovi mercati, anche con ca-
ratteristiche di selettività della domanda 
per rafforzare e moltiplicare le posizioni c.d. 

“di nicchia” 

Le azioni oggetto della richiesta di contri-
buto devono pertanto rappresentare la tra-
duzione del P.A.S. nel suo complesso, attra-
verso iniziative integrate e progressive, evi-
denziate anche nel diagramma di GANTT 
I range formativi e le relative massime valo-
rizzazioni del voucher ammessi dal Fondo 
sono: 

31/03/2022 
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da 16 a 24 ore € 580 
da 25 a 32 ore € 780 
da 33 a 40 ore € 960 
da 41 a 60 ore € 1.440 
da 61 a 80 ore € 1.920 
da 81 a 120 ore € 2.880 
Per ciascun P.A.S. sono riconoscibili i se-
guenti massimali di contributo: 
1. fino a 5 dip. per un max di € 10.000,00 
2. fino a 10 dip. per un max di € 20.000,00 
2. fino a 20 dip. per un max di € 30.000,00 
3. fino a 50 dip. per un max di € 40.000,00 
4. oltre 50 dip. per un max di € 50.000,00 

Linea:  Descrizione: Scadenza: 

8 FORMAZIONE PER LE 
IMPRESE DI NUOVA 

ADESIONE (INTERVENTI JUST 

IN TIME) 

I beneficiari del J.I.T. possono essere esclu-
sivamente le aziende di nuova adesione al 
Fondo. Si considerano di nuova adesione le 
aziende aderenti al Fondo da massimo mese 
antecedente la presentazione del Progetto. 
Ambiti di intervento della formazione 
La presente Linea è destinata al finanzia-
mento di interventi formativi, di qualsivoglia 
finalità e contenuto, che abbiano caratteri-
stiche di brevità: devono svilupparsi per un 
totale massimo di 80 ore e devono conclu-
dersi non oltre i 120 giorni dal down-load 
della lettera di approvazione del Progetto. 
Il massimale di contributi concessi è commi-
surato al numero dei dipendenti di ciascuna 
impresa beneficiaria: 
- fino a 10 dip. per un massimo di € 5.000,00 
- fino a 15 dip. per un massimo di € 7.500,00 
- fino a 20 dip. per un max di € 10.000,00 
- fino a 25 dip. per un max di € 12.500,00 
- fino a 30 dip. per un max di € 15.000,00 
- fino a 35 dip. per un max di € 17.500,00 
- fino a 40 dip. per un max di € 20.000,00 
- fino a 45 dip. per un max di € 22.500,00 
- fino a 50 dip. per un max di € 25.000,00 
- oltre 50 dip. per un max di € 27.500,00 

Dal 

01/03/2021 

fino ad 

esaurimento 

risorse 
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Destinatari: 

(se non diversamente specificato nelle diverse linee) 

• Dipendenti; 

• Lavoratori a tempo determinato con ricorrenza stagionale, 

anche nel periodo in cui non prestano servizio in azienda; 

• Apprendisti; 

• Lavoratori in CIG. 

 

Termini della richiesta contributo: entro le ore 12.30 della data specificata nelle diverse linee  

 

Modalità di svolgimento del Piano: Il Piano può essere svolto nelle modalità di seguito indicate anche in 

forma mista; la formazione tramite Piattaforma sincrona sarà messa a disposizione da BB Training, in 

conformità con i requisiti tecnici richiesti da Fondartigianato: 

 

MODALITÀ FORMATIVE AMMESSE: 

• Sessioni d’aula (frontale e/o in remoto sincrona); 

• FAD asincrona; 

• One to One; 

• Training on the job. 

 

Lo svolgimento del piano formativo per i lavoratori a tempo indeterminato potrà essere: 

• Durante l’orario di lavoro, nei limiti previsti dalla legge; 

• Fuori dall’orario di lavoro; 

• Nei periodi di sospensione temporanea dell’attività produttiva 

 

Per i lavoratori a tempo determinato:  

• Entro o fuori orario di lavoro purché: cumulo tra orario di lavoro normale + ore di formazione non superi di 

48 ore settimanali 

 

 
CONTATTI: 

Mail: INFO@BBTRAINING.EU 

Tel : +39 333 561 7233 / +39 320 344 4627 
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